Fredericia
Kommune

Dato: 30. sep. 2025

Bestyrelsesmeode 30. september 2025

Mededato Maedested/lokale Starttidspunkt kl. Forventet sluttidspunkt kl.
30-09-2025 3n2 19.00 21.00
Deltagere
Natasja Dini, Peter Krongaard-Kruse, Oline Kobbersmed, Thomas Hyldgaard, Jakob Rosendahl
Afbud/fravaerende:
Amalie Bernstoff
1 Orientering fra ledelsen
Kulturcenter:
Teater Malstrem har forestillingen torsdag-sendag med stor succes. En del publikummer, der sa
ogsa er besggende hos os. DKS har en elev reprasenteret.
Vi er stadig ved at finde en god balance med dem i huset.
Kunstforeningen er her fortsat, med god mulighed for at de unge ogséa oplever kunst her.
Sasonstart:
Huset er kommet ordentligt i gang. Liv pa gangene er godt.
Vi er kommet godt i gang og kigger nu fremad mod julehyggen d. 29. nov. Der har faet temaet
“Lys”.
Orkestermester kerer videre pa 2. &r med nye 3. klasser. Der arbejdes pa en lgsning pa hvor dew
”gamle” kan fortsatte.
Rabalder er et kulturtilbud til SFO bern, der kerer de naste 4 ar. Det er et finansieret (170000/4 &r)
forskningsprojekt hvor Sara laver logbog til og sparer med nationale Rabalderprojekter.
Tanken er at gere det nemmere at fa kulturskolen i spil i SFO.
Der opleves et let faldende elevtal pad musik, men har dog ventelister pé de fleste instrumenter.
ScenekunstGK:
JR har medtes med Gitte Ballesheim fra SGK Landsforeningen. TH og JR skal medes med hende
om en snak om mulige modeller og finansieringstyper. Der er rakt ud til Scenekunstskolen og
Teatret om mulige samarbejder med positiv tilbagemelding. DDSKS launcher en kandidat med et
pedagogisk islet de kommende ér, der kunne vere interessant.
Formanden husker pa, at fondsmidler ogsa kunne spille en rolle ind i en finansiering.
2 Orientering fra foraeldre
Ingen inputs
3 Baredygtigt talentarbejde
Rapporten kigger ind i kensfordeling og fastholdelse, eller mangel herpa, af piger og drenge som
de bliver ®ldre.
DKS kan godt genkende nogle rapportens pastande og er nysgerrige pa vores egen praksis i
hvordan vi gar til instrumenterne og eleverne herpa.
Formanden pépeger aldersbegraensningen pa hjemmesiden. Der er i praksis ingen gvre graense for
”talent”linjen. Det er noget man indgéar i dialog omkring alt efter hvor det unge menneske er i sin
”uddannelse” og sit gvrige liv.
DKS Talent”miljo er i proces med at blive omlagt til en mere miljebaseret model der favner bredt
og er baredygtigt.
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4 Brugerrédets beskrivelse

Vigtigheden af et brugerrad understreges da det bla. giver sgede kommunikationsmuligheder.

Et brugerrad vil bedre kunne repraesentere skolens akterer udover foreldre/elev perspektiv.
Vigtigt at kontakten til foreldre ikke gar tabt i en bredere skare. Som skolen spiller en sterre rolle i
en kommunal dagsorden, bliver kerneopgaven sterre end elevkontakten som
foreeldrerepraesentanter finder relevant.

Der leegges op til, at en bred bruttotrup indkaldes efter behov. Faerre meder, mindst 2, men med
leengere varighed. Der leegges vaegt pa vigtigheden af dagsordenens indhold og relevans for de
inviterede parter.

Formanden for venneforeningen som del af bruttotruppen.

Der pointeres en mulighed for at invitere interessenter ind efter behov.

Samarbejdspartnere i forskellige sektorer italeszttes sa bredt som muligt for ikke at skulle @ndre
vedtaegter som det organisatoriske billede @ndrer sig.

5 Evt.

Mader i den kommende sason — afventende et muligt hurtigt skift til brugerrad?

Thomas ferdigskriver Brugerradets principper og sender rundt til kvalificering hvorefter han gér
videre i systemet med godkendelse heraf.
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